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SEURANTAPROSESSI
Aloituskysely aktorille
1. Etunimi, Sukunimi


2. Asuinpaikka


3. Yhteystiedot 

Osoite: __________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

Puh:  _______________________________E-mail:   __________________________________
4. Syntymäaika 


5. Kansallisuus


6. Koulutus (ala ja kesto) ___________________________________________________________
______________________________________________________________________________

7. Työkokemus (ala ja kesto) ___________________________________________________________




____
________
8. Oletko tällä hetkellä työelämässä?
	
	
	Kyllä

	
	
	En

	
	
	Opiskelija


9. Mikäli et ole työelämässä ja haet töitä, kuinka kauan olet ollut työnhakijana? (työttömyyden kesto)

	

	

	

	

	


    alle 6 kk  
      

 

    6 – 12 kk  
      

    

    12 – 24 kk
    24 – 36 kk





    enemmän kuin 36 kk
10. Opiskeletko? Jos vastasit kyllä, niin mitä opiskelet?




____
_____

11. Oletko koskaan harkinnut oman liiketoiminnan aloittamista? (merkitse yksi vaihtoehto):

	
	
	Kyllä

	
	
	En


12. Mikäli olet, niin kerro miksi?
	

	

	

	

	

	


Ollakseni oma esimieheni
Toimiakseni kiinnostuksenkohteeni parissa
Löytääkseni tasapainon työn ja muun elämän välillä
Haastaakseni itseni
Ansaitakseni enemmän
Minulla on valmiudet uuteen uraan
13. Pidätkö ryhmätyöskentelystä?
	
	
	Kyllä

	
	
	En


14. Minkälaista apua etsit työllistymisen edistämiseen keskittyvästä monimuotomentoroinnista?
	


15. Oletko aiemmin osallistunut mentorointiin?
			Kyllä

			En


	

	Mikäli olet, minkätyyppiseen ja milloin?





16. Jaatko mielelläsi tuntemuksesi ja kokemuksesi toisten kanssa?
			Kyllä

			En


	Selvennäthän halutessasi vastaustasi lisää 





17. Mitkä ovat vahvuutesi?
	


18. Mitkä ovat heikkoutesi?
	


19. Mitä tietoa ja taitoa sinulla mielestäsi on (valitse tarvittaessa useampi vaihtoehto):

	
	
	ryhmätyötaidot;

	
	
	taito organisoida tehtäväni/työni

	
	
	ongelman- ja konfliktinratkaisutaidot

	
	
	hyvät ajanhallintataidot 

	
	
	kyky työskennellä sekä itsenäisesti että osana ryhmää 

	
	
	tietoteknisiä taitoja

	
	
	taito kommunikoida tehokkaasti 

	
	
	johtamistaidot

	
	
	kyky tehdä aloitteita ja olla luova

	
	
	muu (tarkenna)________________________________________


20. Miksi tahdot osallistua mentorointitoimintaan (merkitse valintasi):

	
	
	Tahdon oppia;

	
	
	Tahdon ilmaista itseäni;

	
	
	Tahdon löytää töitä;

	
	
	Tahdon käynnistää oman liiketoimintani;

	
	
	Tahdon osallistua tietyn kansalaisjärjestön toimintaan;

	
	
	Tahdon osallistua tietyn yrityksen toimintaan;

	
	
	Tahdon kehittää henkilökohtaisia taitojani;

	
	
	Tahdon kehittää ammatillista osaamistani;

	
	
	Tahdon suosituksia tulevaisuuden uralleni;

	
	
	Tahdon verkostoitua samanhenkisten ihmisten kanssa;

	
	
	muu (lisää tarvittaessa)  
 


21. Mitä seuraavista osaamisista ja taidoista osallistuminen monimuotomentorointiin kasvattaa ja kehittää? (merkitse valintasi):

	
	
	Opin työnhakutaitoja 

	
	
	Olen paremmin varustautunut etsimään töitä tehokkaasti

	
	
	Opin yrittäjyydestä 

	
	
	Olen paremmin varustautunut yrittäjänä aloittamiseen

	
	
	Vahvistan viestintätaitojani

	
	
	Vahvistan itseluottamustani

	
	
	Opin asettamaan henkilökohtaisia tavoitteita

	
	
	Kehitän päätöksentekotaitojani

	
	
	Opin ongelmanratkaisua  

	
	
	Kehitän ryhmätyötaitojani

	
	
	Opin olemaan suvaitsevaisempi muiden mielipiteitä ja asenteita kohtaan

	
	
	Tulen entistä kurinalaisemmaksi 

	
	
	Opin esittelemään itseni oikealla tavalla

	
	
	Opin asettamaan omat tavoitteeni

	
	
	muu (lisää tarvittaessa)  
 


22. Mihin seuraavista uskot monimuotomentoroinnista olevan hyötyä? (merkitse valintasi):

	
	
	Saan mahdollisuuden keskustella ongelmistani toisen ihmisen kanssa;

	
	
	Löydän ihmisiä, joilla on samankaltaisia ongelmia;

	
	
	Muiden ihmisten kokemukset auttavat ongelmieni ratkaisussa;

	
	
	Mentorini kokemus auttaa ratkaisemaan työllistymiseen liittyviä ongelmiani;

	
	
	Tutustun uusiin ihmisiin ja löydän uusia ystäviä;

	
	
	Tietoa hankkimalla laajennan näköalaani;

	
	
	Opin tehokkaampia työnhakukeinoja;

	
	
	Arvioin potentiaalini työmarkkinoilla;

	
	
	Mentorointiaika tulee olemaan hauskaa (kiinnostavaa);

	
	
	Autan muita epäedullisessa asemassa olevia ihmisiä;

	
	
	Opin minkätyyppinen sosiaalinen toiminta tai vapaaehtoistoiminta minua kiinnostaa;

	
	
	Voitan henkiset esteeni, joita minulla on työllistymistä kohtaan;

	
	
	muu (lisää tarvittaessa)  
 


23. Mitkä ovat kiinnostuksen kohteesi ja harrastuksesi?
22. Mitä muuta mahdollisesti haluat mainita
Kiitos!
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